PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 62 REGIAO

EDITAL

CONCURSO DE REMOCAO INTERNA - SEMESTRE 2/2023
EDITAL N2 1/2023

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL
DA 62 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto na
Resolucao Presi 16/2023, declara aberto o Concurso de Remocao Interna - Semestre
2/2023, para servidores do Quadro de Pessoal Permanente da Justica Federal de 12 e
29 Graus da 62 Regiao, mediante as normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. O Concurso de Remocao Interna serd regido por este Edital e
realizado sob a responsabilidade da Secretaria de Gestao de Pessoas - SECGP, com o
apoio da Secretaria de Tecnologia da Informacao - SECTI e da Assessoria de
Comunicacao - ASCOM.

2. O presente concurso destina-se aos servidores ocupantes de cargos
efetivos do quadro de pessoal da Justica Federal de 12 e 22 Graus da 62 Regiao, com
vistas a formacao de cadastro de reserva para possiveis vagas que surgirem no
periodo previsto neste Edital.

3. Os candidatos a remocao estarao subordinados a Resolucdo Presi
16/2023.

4. O Concurso de Remocao Interna ¢é objeto do Processo
Administrativo Eletrénico 0006255-21.2023.4.06.8000 e envolve as seguintes
categorias funcionais:

| - Analista Judiciario/Area Administrativa;
Il - Analista Judiciario/Area Judiciaria;

Il - Analista Judicidrio/Area Judiciaria/Oficial de Justica Avaliador
Federal;

IV - Técnico Judiciario/Area Administrativa;
V - Técnico Judicidrio/Area Administrativa/Agente da Policia Judicial.

1. DAS VAGAS

1. Os cargos vagos serao destinados para o concurso de remocao em
alternancia com provimentos realizados para nomeacdes de candidatos advindos de
concurso publico vigente, do préprio Tribunal ou de érgao do qual seja possivel o



aproveitamento.

§ 12 O critério de alternancia serd definido com base na ultima
ocupacao de vaga para 0 mesmo cargo e mesma localidade.

§ 22 A Administracao poderd declinar do critério de alternancia quando
prevalecer o interesse publico.

§ 32 Caso ocorra a declinacao prevista no paragrafo anterior, a
Administracao realizara a devida compensacao quando do surgimento de novas
vagas.

2. Nao serao ofertados, para remocao interna, os claros de lotacao que
se encontrem reservados por decisao judicial nem os cargos vagos cujo provimento
acarrete em aumento de despesa de pessoal.

Ill. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

1. A participacao dos servidores no presente Concurso de Remocao
Interna ficara condicionada a satisfacao, cumulativamente, dos seguintes requisitos,
previstos no artigo 24 da Resolucao 16/2023:

| - conveniéncia do servico;
Il - ndo estar em estagio probatdrio;

lIl - ndo ter sofrido penalidade de adverténcia nos ultimos 3 (trés) anos
ou de suspensao nos ultimos 5 (cinco) anos;

IV - ndo estar respondendo a sindicancia ou a processo administrativo
disciplinar;

V - nao estar com processo de aposentadoria em tramitacao;

VI - nao ter sido removido por processo seletivo interno de remocao
nos 12 (doze) meses anteriores ao pedido de inscricao no Concurso de Remocao.

Paragrafo Unico. Serao desclassificados os pedidos de remocao que
nao se enquadrarem nas regras acima.

IV. DAS INSCRICOES

1. As inscricdes ocorrerao exclusivamente por meio de Formulario cujo
link serd divulgado pela ASCOM, via e-mail institucional e pela Intranet, onde
deverao ser informados:

| - nome completo;

Il - matricula;

Il - cargo;

IV - unidade da lotacao atual,

V - municipio da lotacao atual;

VI - data de exercicio no érgao de lotacao;
VIl - municipio da lotagao pretendida;

VIl - ciéncia e concordancia quanto a necessidade de autorizacao do
titular da unidade de origem para a efetivacao da remocao quando do surgimento



da vaga.

Paragrafo Unico. Serdao desclassificados os pedidos de remocao cujo
titular da unidade de origem nao autorize.

2. O prazo para a realizacao da inscricdo serd de 10 (dez) dias
corridos, contados da data de publicacdo deste Edital no Boletim Eletronico de
Servico do TRF6.

3. Os interessados poderao apresentar até 03 (trés) opcdes de
localidade, registrando sua ordem de preferéncia, considerando a possibilidade de
surgirem vagas passiveis de provimento durante o prazo de vigéncia deste concurso
de remocao.

4. Eventuais alteracdes quanto as localidades de preferéncia deverao
ser feitas apds solicitacao formal a SECGP, por meio de novo Formulario de inscricao,
e somente serdao aceitas até a data de encerramento das inscricoes.

Paragrafo Unico. Caso a alteracao seja apresentada fora do prazo
estipulado, serd liminarmente indeferida, permanecendo vdélidas as localidades
iniciais.

5. Pedidos de desisténcia, gerais ou de uma das localidades
apresentadas, antes ou depois da data de encerramento das inscricdes, deverao ser

realizados formalmente a SECGP antes da manifestacao de interesse prevista no
inicio do processo de remocao.

6. A inscricao do servidor implicarda na aceitacao das normas deste
Edital e dos termos da Resolucao Presi 16/2023.

V. DA CLASSIFICACAO

1. Para fins de classificacao e de desempate, conforme disposicao
contida no artigo 25 da Resolucao Presi 16/2023, os critérios serao:
| - tempo de efetivo exercicio no cargo na Justica Federal,

Il - residéncia, na localidade de destino, de cOnjuge, companheiro ou
dependente que viva as suas expensas e conste em seus assentamentos funcionais
previamente a inscricao do servidor no processo seletivo;

lll - tempo de efetivo exercicio em cargo efetivo do Poder Judiciario da
Uniao;

IV - tempo no servico publico federal;

V - tempo no servigo publico;

VI - idade.

Paragrafo Unico. Servidores que estejam durante o exercicio de
licencas ou afastamentos poderao se inscrever no concurso, porém, quando do
surgimento da vaga, caso a situacao permaneca, 0 cargo vago sera imediatamente
direcionado para o préximo classificado.

VI. DA PERMUTA



1. Em qualquer permuta que envolva cargos providos, devera ser
observada a ordem de classificacao no Concurso de Remocao.

VIl. DOS RECURSOS

1. Divulgada a lista prévia de classificacao, os candidatos poderdo
interpor recurso, a fim de verem sanadas eventuais inconsisténcias em seus dados
cadastrais.

§ 12 O recurso devera ser encaminhado via e-mail para o endereco
sucpa@trf6.jus.br.

§ 22 Serd de 2 (dois) dias o prazo para interposicdo de recurso,
contados do primeiro dia util apés a data de divulgacdo da lista prévia de
classificacao.

2. Nao sera conhecido o recurso apresentado intempestivamente, nem
aquele que nao estiver fundamentado nos termos do item 1 desta Secao.

3. O recurso sera deliberado pela Secretaria de Gestao de Pessoas no
prazo de 5 (cinco) dias.

4. A lista final de classificacao sera disponibilizada na Intranet do TRF6
e divulgada pela ASCOM, no primeiro dia util apdés o encerramento do prazo para
analise dos recursos.

VIIl. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

1. Divulgada a lista final de classificacao, o resultado final do Concurso
de Remocao Interna sera homologado pela Presidéncia deste Tribunal e publicado
no Boletim Eletrénico de Servico, com as devidas disponibilizacao na Intranet do
TRF6 e divulgacao pela ASCOM.

IX. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. As remocodes decorrentes deste concurso dependerao de ato
especifico da Presidéncia.

2. Na forma da iterativa, atual e notéria jurisprudéncia do Superior
Tribunal de Justica - ST}, consolidada a partir do EREsp 1.247.360/R), Relator Ministro
Benedito Goncalves, Primeira Secao, Diario da Justica Eletrénico de 29-11-2017:

| - a remocao do servidor, ocorrida mediante concurso de remocao
interna, equivale a remocao a pedido, a critério da Administracao, na forma do
artigo 36, paragrafo Unico, inciso Il, da Lei n. 8.112/1990 e do art. 39, inciso Il, da
Resolucao CJF 776;

Il - @ remocao do servidor, independentemente do interesse da
Administracao, para acompanhar conjuge ou companheiro que tenha sido deslocado
no interesse da Administracao, prevista na alinea “a” do inciso Il do artigo 36 da Lei
n. 8.112/1990, pressupde que a remocao do conjuge ou companheiro tenha se dado
de oficio, 0 gue ndo ocorre na remocao decorrente de concurso de remocao.

3. As despesas decorrentes das remocodes realizadas por meio deste



certame correrao as expensas do servidor, consoante artigo 6° da Resolucao
16/2023.

4. O Concurso de Remocao Interna - Semestre 2/2023 terd vigéncia de
06 (seis) meses a partir da data de publicacao deste Edital.

5. Os casos omissos serao deliberados pelo Diretor-Geral ou pelo
Diretor do Foro, conforme a subordinacao.

Belo Horizonte, data da assinatura.

Desembargadora Federal MONICA SIFUENTES
Presidente do Tribunal Regional Federal da 62 Regiao

eil_ Documento assinado eletronicamente por Monica Sifuentes, Presidente do
il ﬁ TRF - 62 Regiao, em 23/08/2023, as 14:08, conforme art. 12, § 22, Ill, "b", da Lei
11.419/2006.
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