
Tudo que você precisa para organizar o 
movimento no seu local de trabalho!
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Este documento tem o objetivo de facilitar a organização dos servidores em sua 
cidade e local de trabalho durante a jornada de lutas que iniciamos em 2015. 
Todos arquivos estão em formato que possibilitam ser redimensionados. 

Nós do SITRAEMG acreditamos que assim podemos fortalecer a mobilização e 
interiorização dos servidores, e nos unindo com as demais categorias do 
funcionalismo público podemos ser imbatíveis e tomar de volta a dignidade que 
o governo tem nos roubado.

Viva a Luta dos Trabalhadores da Justiça Federal de Minas Gerais e de todo País!

Diagramação e Ilustrações: Pedro
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Judiciário Federal 
em GREVE!

8 ANOS de
defasagem

APROVAÇÃO DO PLC 28/15, JÁ!

Reajuste Salarial dos Servidores
do Judiciário Federal

Todas imagens seguintes podem ser redimensionadas, basta importá-las através de softwares de 
edição, a maioria das grácas rápidas podem fazê-lo. 

As medidas orientadas são apenas um padrão a partir do qual podem ser modicadas.

Faixas
Dimensões: 3,00X1,20m
Material Sugerido: Lona Front com bastões laterais
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Reajuste Salarial
Data-Base

Aprovação da PEC555/06 
e PLC28/15, JÁ!

Reajuste Salarial
Jornada de 6 Horas

Data-base
Aprovação da PEC555/06

Transparência nos Concursos de Remoções
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É PAÍS COM TRABALHADORES DO  PODER JUDICIÁRIO E 
MINISTÉRIOS PÚBLICOS VALORIZADOS E COM AUTONOMIA

DILMA, 

CHEGA DE ARROCHO
E RETIRADA 
DE DIREITOS!

É NECESSÁRIO DAR AUTONOMIA AOS SERVIDORES
DO JUDICIÁRIO FEDERAL E MINISTÉRIOS PÚBLICOS

PARA COLOCAR OS 
CORRUPTOS 
NA CADEIA
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Judiciário Federal 
em GREVE!

8 ANOS de defasagem salarial:
Paciência tem limite!

Reajuste Salarial
Jornada de 6 Horas
Transparência nos 

concursos de Remoções

Data-base
Aprovação da PEC555/06

e do PLC 28/15

APROVAÇÃO DO PLC 28/15, JÁ!

Reajuste Salarial
Jornada de 6 Horas
Transparência nos 
concursos de Remoções
Data-Base
Aprovação da PEC555/06

DILMA, 

CHEGA DE ARROCHO
E RETIRADA 
DE DIREITOS! É País com Trabalhadores 

do  Poder Judiciário e 
Ministérios Públicos 

valorizados e 
com autonomia

Cartazes
Dimensões: A4, A3, A2...
Material Sugerido: Desde ofício comum à qualquer outro tipo de papel em conta
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Mps 664 e 665  trazem novas regras que re�ram de vários 
bene�cios previdenciários
PL 4330/04 ampliação da terceirização nas a�vidades 
essenciais das empresas públicas e privadas,  o que significa 
precarização do trabalho e redução de direitos trabalhistas

REPOSIÇÃO SALARIAL E DATA BASE para todos servidores 
públicos
PECs 555/06 pelo fim  da cobrança da contribuição 
previdenciária dos servidores públicos aposentados e dos 
pensionistas
PLC 28/15: Reajuste Salarial dos servidores da Jus�ça Federal

ATO PÚBLICO
Data

Horário

Local

PAÍS SEM CORRUPÇÃO 
É País com trabalhadores do Judiciário 

e Ministério Público fortes !

Governo precariza trabalhadores da 
justiça enquanto enriquece bancos

O Congresso Nacional aprovou a lei orçamentária para 2015 
sem a previsão de recursos para os projetos salariais dos 
servidores do Judiciário Federal e do Ministério Público da 
União. A votação só foi possível após acordo entre governo 
(PT/PMDB) e par�dos da oposição liderada pelo PSDB e DEM. 

O texto prevê, por outro lado, a des�nação de cerca de 47% da 
receita líquida da União para pagamento de juros e 
amor�zações das dívidas públicas ao setor financeiro – a cifra 
para isso chega a R$ 1,356 trilhões.

Está na hora de unir todos os trabalhadores e construir 
manifestações por todo território nacional para cobrar fim do 
arrocho salarial e da re�rada de 
direitos, afim de unificar com 
demais categorias e com a 
proposta de  construção de 
data para uma greve geral 
no país. 

“Os servidores do Poder 
Judiciário estão há 8 anos 
sem reajuste digno. Os 
15,8 % remanejados 
dentro do próprio 
orçamento do Judiciário, 
parcelados em 3 anos, não 
repôs nem a inflação do 
período. Mas como isso 
seria possível se o 
Orçamento Federal de 
2014 des�na ao Poder 
Judiciário, para que preste 
o serviço com eficiência, 
apenas 1,17%, enquanto 
ao pagamento da dívida 
pública des�na mais de 
40%?”

(A Dívida Pública e a falta de 
reajuste para os Servidores do 
Poder Judiciário da União, por  
Eugênia Lacerda . Fonte: 
auditoriacidada.org.br)

PAUTA UNIFICADA

C
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CONTRA O ARROCHO SALARIAL E A RETIRADA DE DIREITOS DOS SERVIDORES
Unir trabalhadores do Judiciário, Ministérios Públicos e demais servidores da União 

Paneto
Dimensões: A5 ou A4 (foi feito para tamanho A5)
Material Sugerido: Desde ofício comum à qualquer outro tipo de papel em conta
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DILMA, 

CHEGA DE ARROCHO
E RETIRADA 
DE DIREITOS!

É PAÍS COM TRABALHADORES DO  PODER JUDICIÁRIO E 
MINISTÉRIOS PÚBLICOS VALORIZADOS E COM AUTONOMIA

Busdoor
Dimensões: 2,10X1,00m
Material Sugerido: Vinil
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É PAÍS COM TRABALHADORES DO  PODER JUDICIÁRIO E 
MINISTÉRIOS PÚBLICOS VALORIZADOS E COM AUTONOMIA

Reajuste Salarial
Jornada de 6 Horas
Transparência nos 

concursos de Remoções

Data-base
Aprovação da PEC555/06

e do PLC 28/15
8 ANOS de defasagem salarial:

Paciência tem limite!

Judiciário Federal 
em GREVE!

Outdoor
Dimensões: 9,00X3,00m
Material Sugerido: Papel (padrão)
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Adesivo
Dimensões: 15X5cm e 15X10cm
Material Sugerido: Vinil Brilhante ou Papel
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18A26
20
27
29
JUNHO

MAIO
Rodada de assembleias gerais com indicativo 
de paralisações e greve da categoria

2E3
10

Caravanas a Brasília e vigília nos estados para pressão e 
acompanhamento na CCJ do Senado.

Paralisação de 24 horas, com ato nacional no STF e reunião da diretoria 
executiva da Fenajufe com um representante de cada sindicato

Participação ativa na mobilização/paralisação convocada pelas Centrais e 
movimentos sociais contra o ajuste scal, o PL 4330, as MP 664 e 665, rumo 
à greve geral a serem realizados nos estados e DF

Paralisação de 48 horas

Data limite para ingresso na greve nacional por tempo indeterminado 
dos servidores e servidoras do Judiciário Federal e MPU

Cobrar atuação efetiva do STF e PGR para 
instalar negociação com Dilma para fechar 
acordo que garanta aprovação e 
implementação imediata da reposição 
salarial.

Exigir aprovação na CCJ e imediato envio ao 
plenário do Senado para aprovação nal.

Cobrar garantia de participação da Fenajufe 
na negociação entre o STF PGR e o governo, 
assegurando ampla transparência no 
processo, evitando se fatos consumados.

Rearmar a competência e primazia da 
Fenajufe para negociar em nome toda 
categoria.

Trabalhar para o acordo orçamentário 
urgente.

Luta unicada com os SPF por data base, 
negociação coletiva, licença classista 
remunerada, PL 5338/09, PEC 555 entre 
outros pontos da pauta geral, assegurando 
de forma prioritária a defesa do PLC 28 
(Judiciário)  e PL 7919 (MPU) que são os 
índices especícos da categoria.

Rearmar a unicação da categoria contra a 
fragmentação através das  carreiras 
exclusivas, GRAEL, CJs, etc

Repúdio à campanha da Anata pelo 
#DeixaVetar.

1
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4

5
6

7
8

ENCAMINHAMENTOS 
DA FENAJUFE 16 E 17 DE MAIO

AGENDA
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Ninguém está 100% seguro, mas 
há algumas coisas que você pode 
fazer para se proteger antes de 
sair para as ruas. este guia vai te 
dar umas boas dicas.
https://protestos.org/

Uma plataforma para manter bem 
informados servidores públicos e 
dirigentes sindicais sobre greve no 
serviço público: opinião, legislação, 
jurisprudência, etc.
http://www.infogreve.com.br/


