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O Boletim de Atuacao Juridica é um informativo bimestral de
Cassel & Ruzzarin Advogados em parceria com o Sitraemg
sobre 0s servigos juridicos prestados pelo escritdrio aos
filiados do sindicato.

ATUACAO E VITORIAS

Vitoria de Cassel & Ruzzarin Advogados
obsta compensacédo forcada para
servidores do Poder Judiciario Federal em

Minas Gerais
29.08.2014

O escritdrio Cassel & Ruzzarin Advogados, em assessoria
juridica para o Sindicato dos Trabalhadores do Poder
Judiciario Federal no Estado de Minas Gerais - SITRAEMG,
ajuizou acdo ordindria com o objetivo de obstar a
compensacdo  forcada, determinada pelas  Portarias
TRT3/GP/DJ N. 1, de 10 de abril de 2014, da Presidéncia do
TRT da 32 Regido, PRESI/SECGE n. 180, de 22 de maio de
2014, da Presidéncia do TRF da 12 Regido e a de n. 282/2014
do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais, em virtude
dos dias ndo trabalhados devido a realizacdo do evento Copa
do Mundo FIFA 2014.

Para tanto, alegou-se que a obrigacdo de compensar, neste
caso, afrontaria ao Principio da Legalidade, tendo em vista que
a lei 8.112/90 ndo autoriza esta modalidade de compensacao
de horas ndo trabalhadas, em que os servidores sofreram
reducdo de sua jornada de trabalho por motivo a que nédo
deram causa.

Em sua decisdo, 0 Juizo da 13* Vara Federal da Secdo
Judiciaria de Minas Gerais, determinou que a Administracdo
se abstenha de cobrar a compensagdo das horas ndo
trabalhadas dos servidores, indicando que a suspensdo do
expediente forense em dias de jogos da Sele¢do Brasileira ndo
encontra fundamento na Lei Geral da Copa, € , ainda, que a
modificagdo pontual e extraordinaria do horario do referido
expediente ndo poderia ser alterado unilateralmente pela
Administracdo Publica, em virtude de evento para o qual ndo
concorreram 0s servidores, e muito menos resultante de caso
fortuito ou forgca maior.
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SINDICATO DOS TRABALHADORES DO PODER
JUDICIARIO FEDERAL NO ESTADO DE
MINAS GERAIS

Dessa forma, determinou a citagdo da Unido Federal com
urgéncia, bem como determinou que fossem remetidos oficios
aos orgéos de direcdo do Poder Judiciario da Unido em Minas
Geralis, para ciéncia e cumprimento.

O processo recebeu 0 n. 0060746-21.2014.4.01.3800 e tramita
perante a 13* Vara Federal da Secdo Judiciaria de Minas
Gerais.

Sitraemg pede a correcao da
regulamentacao do servico de

voluntariado nos Cartorios Eleitorais
10.07.2014

A Nova Diretoria do SITRAEMG decidiu requerer ao
Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais a alteracdo da
Resolugdo TRE/MG n° 965, de 8 de abril de 2014, que
regulamenta o Programa de Servigo Voluntario no ambito dos
Cartorios Eleitorais de Minas Gerais, a fim de que seja
preservada a lisura do processo eleitoral, o ambiente de
trabalho e a carreira dos servidores da Justica Eleitoral.

Isso porque, em que pese a importancia do servigo voluntéario,
a Resolugdo pode subsidiar a coincidéncia das tarefas que
serdo executadas pelos voluntarios com as atribuicbes dos
servidores  efetivos, em contrariedade ao repudio
constitucional da execugdo indireta de atividades protegidas
por plano de carreira. Além disso, a norma abre brechas para
que os voluntérios tenham acesso a informagdes sigilosas, 0
que prejudicaria a seguranca e a imparcialidade nas eleigdes.
Nédo bastasse, a norma acomete a supervisdo dos voluntarios
pelos servidores sem designar formalmente para ocupar
fungdo de chefia com a devida retribuicdo pelo exercicio de
fung&o comissionada ou cargo em comissao.

A meta com esta medida, segundo o Coordenador Geral do
SITRAEMG, Alexandre Magnus, "é também barrar
contratacdo de servicos voluntarios e de terceirizados,
fortalecendo os quadros efetivos do Tribunal Eleitoral
Mineiro. Junto a isso, ja estamos agendando com o TSE e
Deputados Federais, um trabalho para aprovacdo do PL
7027/2013 que trata da criagdo de novos cargos e fungdes para
a Justica Eleitoral”.
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Segundo o advogado Jean Ruzzarin, sécio do escritdrio Cassel
& Ruzzarin Advogados, “o uso do servi¢o voluntario deve ser
ponderado com as especificidades da Justica Eleitoral,
devendo a participacdo do cidaddo ser viabilizada com o
devido cuidado para que ndo corra risco a lisura do processo
eleitoral, o que aconteceria se 0s voluntarios realizassem
tarefas inerentes aos servidores efetivos, bem como pudessem
ter acesso a informacdes sigilosas dos cartorios eleitorais”.

SITRAEMG impetra Mandado de
Seguranca contra decisdo da Presidéncia
do TRE/MG relacionada ao fim do

repasse do Plano de Saude
21.08.2014

O SITRAEMG, por meio de sua Assessoria Juridica, realizada
pelo Escritério Cassel & Ruzzarin Advogados, impetrou
Mandado de Seguranga contra a decisdo da Presidéncia do
TRE/MG que se negou a prosseguir com o repasse do Plano
de Salde para os servidores removidos para outros Regionais
Eleitorais.

A alegacéo principal para o fim do repasse (tratado como mera
concessdo da empresa prestadora do auxilio-saude) foi o de
que a Unimed-BH, atual empresa que fornece os sérvios de
auxilio-saude teria sinalizado, em caso de renovagdo
contratual, que ndo iria mais promover o repasse de verbas
para outros regionais, e, portanto, deixaria 0s servidores
removidos sem cobertura do plano de satde. Ainda, alegou-se
que, com base na Resolugdo de n. 23.092/09 do TSE, o
servidor removido poderia se vincular ao Plano de Satde do
Tribunal no qual esta em exercicio e que, por isso, poderia sim
promover o corte do plano de salde para aqueles.

Na inicial do Mandado de Seguranga argumentou-se que por
mais que se trate de mera concessdo da Empresa de
Assisténcia a Saude, tal repasse atinge os objetivos do artigo
6° da referida resolucdo do TSE, ao passo que a mesma diz
que o servidor pode se vincular ao Plano de Satde do Tribunal
para o qual foi removido, ou seja, a faculdade da vinculagdo
foi dada ao servidor. Ademais, o0 mesmo ato normativo
garante, também, a vinculagdo do servidor ao seu Tribunal de
origem, e, por isso, ndo haveria porque dar fim ao Plano de
Saude para aqueles que ainda estdo vinculados ao TRE/MG.
Por fim, apontou-se o tratamento ndo isondmico da direcdo
daquele Tribunal, ao criar duas classes de servidores distintos,
apesar de os mesmos possuirem ligagdo com o citado Orgéo
Publico.

O Mandado de Seguranga recebeu o n. 0002593-
53.2014.6.13.0000, e foi distribuido ao Juiz Relator Wladimir
Rodrigues Dias.

CONTENCIOSO

Durante os meses de junho e julho de 2014, a equipe do
contencioso do escritorio analisou e processou 285 intimagdes
para processos judiciais que tramitam em nome do sindicato e
de seus filiados, assim discriminado o movimento:

Junho de 2014

Providéncia processual Quantidade
Apelagdo 1
CR de agravo 1
Especificagdo de provas 1
Juntada 1
Manifestacdo 34
Analise - Decisdo conforme 4
Analise - Nota descartada 24
Andlise - Para outra parte 4
Andlise - Publicagéo de ata 38
Réplica 1
Verificagdo de autos 1
Outros 10
Total 120
Julho de 2014

Providéncia processual Quantidade
Agravo de instrumento 1
Apelacédo 2
Audiéncia 1
CR de apelacéo 1
ED de deciséo 1
Especificacdo de provas 1
Manifestacdo 46
Anélise - Decisdo conforme 6
Andlise - Nota descartada 16
Andlise - Para outra parte 4
Andlise - Publicagéo de ata 80
Recolhimento de custas 1
Outros 5
Total 165
CONSULTORIA

Dentre os servigos de consultoria prestados pelo escritorio,
destacam-se as seguintes questdes suscitadas pela direcdo do
sindicato, durante os meses julho e agosto:

Isonomia do Adicional de Qualificagdo: O Sindicato
solicitou estudo da Assessoria quanto a viabilidade do pedido
de revisdo/isonomia de adicionais de qualificacdo, a teor do
percentual pago em outros 6rgdos federais.

Auxilio-alimenta¢do: O Sindicato solicitou estudo a
Assessoria quanto a possibilidade de pagamento do beneficio
aos servidores aposentados.

Aposentadoria especial: O Sindicato solicitou a Assessoria
pesquisa quanto a aplicabilidade da Simula Vinculante n° 33
do Supremo Tribunal Federal, no &mbito da Justica Federal.
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Plano de salde nacional: A Assessoria emitiu parecer ao
Sindicato quanto a possibilidade de unificar um plano de
salde nacional para todos os servidores do Judiciario da
Unido.

Gastos com educacdo: O Sindicato solicitou a Assessoria a
elaboracdo de acdo coletiva a fim de afastar a dedugdo de
imposto de renda sobre os gastos com educagéo.

Resolugdo 195 CNJ: O Sindicato solicitou estudo a
Assessoria quanto a Resolugdo n° 195 do Conselho Nacional
de Justica, que dispde sobre a distribuigdo de orgamento nos
orgdos do Poder Judiciario de primeiro e segundo graus.

Jornada de 6 horas: A Assessoria elaborou Requerimento
Administrativo ao Presidente do Tribunal Regional Federal da
12 Regido para adotar a jornada ininterrupta de 6 horas.

Jornada de 6 horas 2: A Assessoria elaborou Requerimento
Administrativo para a Presidente do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regido para adotar a jornada ininterrupta de 6
horas.

Gratificagdo por exercicio cumulativo de oficios: O
Sindicato solicitou a Assessoria estudo quanto a possibilidade
de estender a Gratificacdo por exercicio cumulativo de oficios
a categoria.

Concurso de remogdo: A Assessoria elaborou Requerimento
Administrativo ao Presidente do Tribunal Regional Federal da
12 Regido para que promova concursos de remogdo antes de
nomear novos servidores para as vagas surgidas.

Reenquadramento - Passivos: A Assessoria elaborou
Requerimento Administrativo ao Presidente do Tribunal
Regional Federal da 12 Regido sobre previsdo or¢camentaria de
pagamento, ou sobre as medidas que estdo adotando para
garantir 0 pagamento dos passivos.

Pré-Social: A Assessoria  elaborou  Requerimento
Administrativo ao Presidente do Tribunal Regional Federal da
12 Regido para que o Tribunal que anule as Resolucbes
PRESI/SECBE n° 9, de 24 de abril de 2014, e Portaria
PRESI/SECBE n° 186, de 23 de maio de 2014, referentes ao
novo Regulamento do Programa Prd-Social.

Dedetizagdo: A Assessoria elaborou oficio para que seja
providenciada a dedetizacdo da Garagem G3 do Prédio 3 da
Secao Judiciaria de Minas Gerais.

Catracas: A Assessoria elaborou oficio para que sejam
instaladas catracas e equipamento de seguranga na Garagem
G3 do Prédio 3 da Secdo Judiciaria de Minas Gerais, para que
os servidores e magistrados possam ter acesso ao referido
edificio.

Horas extras: A Assessoria elaborou oficio ao Tribunal
Regional Eleitoral de Minas Gerais, solicitando liberagdo de
Horas Extras para os cartorios eleitorais, tendo em vista a

convocagao de mesarios, e vistoria dos locais de votacéo, que
requerem servicos extraordinarios aos finais de semana.

EXECUCOES

A assessoria cuida de alguns processos de execugdes coletivas
de interesse dos filiados ao sindicato, dos quais se destacam 0s
seguintes movimentos:

Quintos: Ja foram distribuidas mais de 470 execuces
individuais em dependéncia ao processo de n. 0051848-
05.2003.4.01.3800.

Isengdo de IRPF sobre Auxilio-Creche: Iniciou-se a
recepcdo de documentos dos servidores para executar o titulo
executivo judicial conseguido pelo SITRAEMG.

Artigo 192 da lei 8.112/90: Convocaram-se 0s servidores

listados nos autos do processo 0017796-51.2001.4.01.3800,
para trazer documentos e assinar procuragao.

CASOS INDIVIDUAIS

A equipe do escritorio em Belo Horizonte realizou 239
atendimentos de filiados, durante os meses de julho e agosto.

Foram ajuizadas agBes, apresentados requerimentos,
interpostos recursos administrativos e respondidas consultas.
Desses casos individuais, destaca-se 0 seguinte:

Horario Especial: A assessoria elaborou requerimento para
servidora do TRE/MG, solicitando Horario Especial, porque
possui filho portador de necessidades especiais.

Aposentadoria  Especial: A Assessoria  elaborou
requerimento  Administrativo para servidora da Justica
Federal, requerendo Aposentadoria Especial para Oficial de
Justica.

Exercicio Provisorio: A Assessoria elaborou requerimento de
exercicio provisorio para servidora que atualmente estad de
licenca sem vencimentos para acompanhar cénjuge.

URV: A Assessoria elaborou requerimentos administrativos
cobrando a quitacdo do passivo de URV para servidores do
TRT da 32 Regido, e solicitando informagdes acerca do néo
pagamento.

Ajuda de Custo: A assessoria elaborou pedido de
reconsideracdo para indeferimento de pedido de Ajuda de
Custo de servidor da Justica Federal.
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facebook.com/ceradvogados twitter.com/ceradvogados

Brasilia - DF
SAUS, Quadra 5, Bloco N, Salas 212 a 217, Ed. OAB
Asa Sul, 70070-913
(61) 3223-0552

Rio de Janeiro - RJ
Av. Rio Branco, 277, sala 1007, Ed. Sdo Borja
Centro, 20040-904
(21) 3035-6500

Belo Horizonte - MG
Rua Euclides da Cunha, 14
Prado, 30411-170

Santa Maria - RS
Rua Alberto Pasqualini, sala 111, Ed. Arquipélago, Sala 808,
Centro, 97015-010
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